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Yiuksekokulumuzun Tarihcesi

Siirt Meslek Yiksekokulu 2002-2003 egitim —6gretim doneminde
Dicle Universitesi’ne bagl olarak kurulmustur. 2014 -2015 egitim —
ogretim doneminde yeni bir yapilanmaya gidilmis ve Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu ayri ve yeni bir birim olarak egitime hizmet vermeye
baslamstir.



MISYON VE VIZYON

VIiZYON

Teknik alanlarda yeterli bilgi birikimine sahip, is becerisi yiiksek,
nitelikli ve alaninda uzman ara insan is giiclinii yetistirmektir.

MIiSYON

Teknik alanlarda egitim-6gretim goren potansiyel ara insan is
giiciine, uygulamaya yonelik olarak fen, teknik ve bilisim konularinda
yeterli bilgileri vermek ve bu elemanlarin hizla gelisen teknolojiye uyum
saglama, problem c¢6zme, karar verme, sorumluluk alma ve girisimci
olma 6zelliklerine sahip olmalarini saglamaktur.



Ogrenci Kabul Edilen Programlar

- Makine ve Metal Teknolojileri (Normal ve Zkinci Ogretim),
« Elektrik Teknolojileri (Normal ve Ikinci Ogretim),

* Insaat Teknolojileri (Normal ve Ikinci Ogretim),

« Bilgisayar Programciligi (Normal ve Ikinci Ogretim),

e Gida Teknolojileri (Normal Ogretim),

» Kimya Teknolojileri (Normal Ogretim)

* Ozel Giivenlik ve Koruma (Normal Ogretim )

e Aricilik Boliimii (Normal Ogretim )



Meslek Yiiksekokulumuz Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Saglik
Hizmetleri Yiiksek Okuluyla aymi yerleskeyi kullanmaktadir. Yabanci Diller
Yiiksek Okulunun da aymi yerleskeden Kezer yerleskesine tasinacagi
sOylenmektedir.
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Yiiksekokulumuz Fiziki Yapisi
Genel Gorunum
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Akademik ve idari Yapilarda bulunan tiim odalarin ve tiim dersliklerin
gerekli tamirati ve boyasi yapilarak yenileme calismasi yapilmistir




Yiuksekokulumuz Fiziki Yapisi

Yiiksekokulumuzda,;

12 Adet Derslik

1 Adet Kimya-Gida Laboratuvari

1 Adet Elektrik Laboratuvari

1 Adet Insaat Laboratuvari

2 Adet Makine Laboratuvari

2 Adet Bilgisayar Laboratuvar: bulunmaktadir.



2017 Yih OSYM Kontejanlar: ve Yerlesen Ogrenci Sayimiz

OSYM ACILAN KONTEJAN MEVCUT OGRENCI SAYIMIZ
BOLUMLER | SAYILARI

Normal Ogretim  ikinci Ogretim Normal Ikinci Ogretim

Ogretim
Makine ve Metal 50 20 4 2
Teknolojileri
Elektrik 80 20 22 9
Teknolojileri
Insaat 50 50 47 21
Teknolojileri
Bilgisayar 50 40 22 5
Programciligi
Gida Teknolojileri 35 - 12
Kimya 20 - /
Teknolojileri
Miilkiyet Koruma 30 - 29
ve Giivenlik
Bitkisel ve 30 - 3

Hayvansal Uretim



TOPLAM OGRENCI SAYIMIZ

BOLUM ADI ERKEK _ TOPLAM

Makine ve Metal

Teknolojileri

Elektrik Teknolojileri 298 4 302
Insaat Teknolojileri 171 20 191
Bilgisayar 140 54 194
Programcihigi

Gida Teknolojileri 62 45 107
Kimya Teknolojileri 21 32 53
Miilkiyet Koruma ve 21 8 29
Giivenlik

Bitkisel ve Hayvansal 3 0 3
Uretim

TOPLAM 847 166 1013



INSAN KAYNAKLARI

Makine ve Metal Teknolojileri 4 1 Akademik Personel Alimi Yeni Yapild:
Elektrik Teknolojileri 3 1 Akademik Personel Alimi Yeni Yapild:
Insaat Teknolojileri 2

Bilgisayar Programcihigi 3 1 Akademik Personel Alimi Yeni Yapild:
Gida Teknolojileri 2

Kimya Teknolojileri 2

Ozel Giivenlik ve Koruma 2 Akademik Personel Alimi Yeni Yapild:
Ariciik Bolimii =

HiZMETLi PERSONEL SAYISI IDARI PERSONEL SAYISI

3 7



AKADEMIK PERSONEL MEZUNIYET ALAN BILGILERI VE AKADEMIK
CALISMALAR

Akademik Calismalar

Unvan-Adi- Soyadi Yiiksek Lisans Doktora

Muaddar

. Mezun  1SCl, 1 Alan indeksli,4 Uluslararasi Sempozyum
Mehmet Recep MINAZ

Mudur Yrd.

.. . Mezun 1 Ulusal Makale, 1 Bildiri
Mehmet Sah GULTEKIN
Madur Yrd. Devam Ediyor
i 4 Ulusal Makale
Ersin AYHAN
1 Uluslar arasi Makale ,1 SCI,1 Uluslar arasi,3
- Ulusal Hakemlik/Teblig(Uluslar arasi) 4 S6zI14,3
Wy UL E SUEAUT Poster / 1 Proje / 1 Ad. TUBITAK Panelistlik
Osman KUNCAN Mezun 2 Ulusal Makale, 1 Bildiri, 1 BAP Projesi

Devam Ediyor 4 Ulusal Makale
Yasar KAYAN Y



AKADEMIK PERSONEL MEZUNIYET ALAN BILGILERI VE AKADEMIK CALISMALAR

Adi- Soyadi Lisans  Yiiksek Lisans Doktora

Akademik Calismalar

) . Devam Edi
Ciineyt OZDEMIR evam tdlyor

Sule Azime YENICERI Devam Ediyor

D Edi
Mahmut UYAR evam Ediyor

D Edi
Abdullah BAYCAR evam Ediyor

L Devam Ediyor
A. Gani GOZ

Yunus ALP Devam Ediyor



AKADEMIK PERSONEL MEZUNIYET ALAN BILGILERI VE AKADEMIK CALISMALAR

[ Mezuniyet Alam

Akademik Calismalar

Unvan-Adi- Lisans Yiksek Doktora
Soyadi Lisans
Haydar DEMIRAY Devam Ediyor
Alper YILDIRIM Devam Ediyor
M. Selami ERMAN Mezun

. Devam Ediyor
Ebuzer CENGIZ

Abdulkadir GZCAN DRI Sl

. Devam Ediyor
Hasan EROGLU

. Mezun
Halil Ibrahim KELES



Siirt Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Satin Alma

Faaliyetleri

Birimi:

Sira No YAPILAN iSIN ADI Tarihi Tutar1
1  Elektrik Malzemesi Alim1 26.05.2017 3.863,32 1
2  Okul Bakim Onarim 22.06..2017 22.972,81 b
3 Mobilya Alim1 11.07.2017 11.674,80 b
4  Boya Alimi 11.09.2017 8.543,20 b
5  Kirtasiye Bilisim Malzemeleri 24.10.2017 1.895,08 1

Toplam 48.94921 b

Birimlerin Hizmet Maliyetinin Tespitine Iliskin Bilgi Formu

2017
|. PERSONEL
1. Kadrolu personel sayisi 24
Akademik 14
Idari 5
2. Sozlesmeli personel sayist ( Yabanci uyruklu personel dahil) 0
2017 Yilinda Alinacak Ogretim Elemani Sayist )
Il. YOLLUKLAR
1. Yurti¢i gegici gorevlendirme sayisi 4
2. Yurti¢i gegici gorev siiresi (gilin) 12 Giin
3. Yurtici siirekli gérev yollugu alan personel sayisi 0
4. Yurtdis1 gegici gorevlendirme sayisi 1

5. Yurtdis1 gecici gorev siiresi (giin) 3 Giin



Yiiksekokulumuz Envanter Listesi

Tasmabilir Sayis1
Masaiistii Bilgisayar
Bilgisayar Labaratuvar sayisi

Labatuvarda bulunan bilgisayar
sayisl
Derslik Sayisi

Ogrenci yemekhanesi

Egitim amach (Adet)




MALI YAPIMIZ

Mali Yapimiz incelendiginde Ozellikle ikinci ogretim  biitge
planlamasinda harg geliri ve personel giderleri arasinda denge
saglanabilecek kapasitede olmadigindan smirli bir biitceye sahip
oldugumuz goriilmektedir.

Biitce dengemizi, miimkiin mertebede en iyl sekilde devam
ettirebilmek i¢cin her yariyll baslangicinda yaklasik gelir-maliyet
hesaplamasini yaparak katsayir belirlemeye devam edilecektir. Ayni
zamanda harcama planlamasi titiz bir sekilde ele alinmaktadir.



Zayif Yonlerimiz

e Binamizin oldukc¢a eski olmasi 6zellikle binamizin bodrum katinda
bulunan Laboratuvarlarin fiziki sartlarinda oldukc¢a biiyiik bir
dezavantaj yaratma binanin gelecek dénemlerde degisme ihtimali g6z
Oniine alinmakta ve gideri yiiksek harcamalardan biitcemizin de sinirl
olmasi sebebi ile kacinilmaktadir.

e Sinavsiz gecis Sisteminin  kalkmis olmasi ile beraber ilgili
boliimlerimize yerlesen dgrenci sayilarinda bir diislis yasanmustur.

* Biitcemizin smirlt olmas1 sebebi ile ve ikinci 6gretim boliimi
ogrencilerin sayisinin olduk¢ca az olmasi sebebi ile var olan
ihtiyaglarimizi 6ncelik sirasina koymak zorunda kalmaktayiz.



Kuvvetli Yonlerimiz

« Ozveri ile calisan (az sayida olmasina ragmen) yetismis
akademisyenlerimizin olmasi.

« Smif mevcutlarinin ideal sayida olmasi.
* Birimimizin sektorle olan iliskilerinin aktif olup olumlu yonde ilerlemesi.

* Akademisyenlerimizin, konular1 hakkinda ders notlarinin ve materyallerin
hazirlanmasi ¢calismalarinda gayretli olmalar.

* Ders iceriklerinin iyilestirilmesi yoniinde paydaslarimizla ¢calismalarin
yapiliyor olmasi.

* Bazi hizmetlerin internet tizerinden yurutilmesi.( Uzaktan Egitim)

« Ogrencilerimizin ve akademisyenlerimizin tiim kampiis alanlarinda
kablosuz internet hizmetinden faydalanabilmesi



e Idari personele yonelik, hizmet ici egitim diizenleniyor olmasi.
 Temizlik hizmetlerinin en Iyi sekilde yiiriitiiliiyor olmasi.

e Uygulamali boliimlerdeki, ortak calismalarda sergilenen uyum ve
yardimlasma.

e Ogrencilerin akademisyenlerle rahat goriisebilme imkanina sahip
olmasi.

* Ogrencinin 0gretim siirecinde takibinin yapilmasi.

* Her ne kadar simavsiz gecisin kalkmasi ile beraber yerlesen 6grenci
sayisinda bir azalma olsa da gelen 6grencilerin ¢ogunun daha kaliteli
olmasi.

« Uygun zamanlarda her talep ettigimizde diizenleyecegimiz teknik
geziler i¢in ara¢ tahsis edilmesi ve bu sekilde sahada da
ogrencilerimize Kabiliyet kazandirabiliyor olmamiz.



 Ogretim elemanlarinin danismanlik yaptiklari 8grencileri izlemesi.
* Genc ve dinamik bir akademik kadronun olmasi.
* Akademisyenlerin arastirma gayretlerinin bulunmasi.

* Teorik ve uygulamali derslerde 6grenci ve akademisyenlerin ders disi
etkinliklerle egitim ve 6gretime katkida bulunmasi.

* [dari personelimizin, dgrencilerin talep ve ihtiyaclarini karsilamada
istekli ve gayretli olmalari.



HEDEFLERIMIZ

» Egitim-6gretim yaninda teknik gezilere agirlik verilecektir.

e Alanlarinda uzman ve is hayatinda basarili is adamlar1 ve kurum
miudirlerini 6grencilerimizle bulusturmak

 Teknik Bilimler olarak bu yil kariyer giinleri diizenlemeyi planliyoruz.

* Yapilan tasarim c¢alismalarindan 6ne c¢ikacak tasarimlar i¢in Sergi agmayi
planlamaktayiz.

 Oniimiizdeki yillarda Ulusal yada Uluslararas1 Teknik Bilimler
Kongresini diizenlemeyi planliyoruz.



KATILIMLARINIZDAN DOLAYI
TESEKKUR EDERIZ.



