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1. BIRIMIN GECMISi TARIHCESI

Siirt Meslek Yiiksekokulu 2002-2003 egitim —6gretim doneminde Dicle Universitesi’ne bagl
olarak kurulmustur. 2014 -2015 egitim —6gretim doneminde yeni bir yapilanmaya gidilmis ve
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu ayri ve yeni bir birim olarak egitime hizmet vermeye
baslamistir. Suan biinyesinde Bilgisayar Teknolojileri, Elektrik ve Enerji, Gida Isleme, Kimya
ve Kimyasal Isleme Teknolojileri, insaat, Makine ve Metal Teknolojileri, Miilkiyet Koruma ve
Giivenlik, Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimleri bulunmaktadir. Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu kezer yerleskede olup, sosyal imkanlar ve ulasim agisindan
avantajli bir konumdadir.

2. BIRIMIN MISYONU

Bilgiye ulagsmanin yollarin1 bilen, bilgiyi iireten ve kullanan, arastirmaci ruha sahip, katilimet,
paylagimci, alaninda c¢agin gereksinimlerini karsilayabilecek donanima sahip, 6gretmenlik
yeterliklerini kazanmig yetkin 6gretmen adaylar1 yetistirmektir.

3. BIRIMIN VIZYONU

Teknik alanlarda yeterli bilgi birikimine sahip, is becerisi yiiksek, nitelikli ve alaninda uzman
ara insan is gliciinii yetistirmek ve Yiiksekokulumuzu alaninda 6ncii 6rnek, kiiresel boyutta bir
marka haline getirmektir



4. BIRIME AIT TESKILAT SEMASI

Yuksekokul Kurulu

Mudir Yardimcisi

---------------------------------------------- Yonetim Kurulu

Mudir Yardimcisi Kalite Komisyonu

Koordinatorltkler

Bolimler

Yabanci Uyruklu Ogrenci

Bilgisavar Tek.
Elektrik ve Enerii
Gida isleme
insaat

Kimva ve Kimvasal isleme

Makine ve Metal Tek.

Miilkivet Koruma ve Guvenlik

Motorlu Tasitlar ve Ulastirma Tek.

c’JI

Yiksekokul Sekreteri

Ogrenci Isleri

Biitce Mali isler

— Personel isleri

Teknik Destek



5. BIRIM PERSONELLERI

SIRA ADI SOYADI GOREVi
1 Mithat ELCICEK Mdiir
2 Abdulgani GOz Mudur Yrd.
3 Alper YILDIRIM Mudar Yrd.
4 Uyan YUKSEL Ogretim Uyesi
5 Mahmut UYAR Ogretim Uyesi
6 Sule Azime YENICERI Ogretim Uyesi
7 Serpil PEKDOGAN GOZTOK  Ogretim Uyesi
8 Haydar DEMIRAY Ogretim Gorevlisi
9 Osman KUNCAN Ogretim Gorevlisi
10 Abdulkadir OZCAN Ogretim Goérevlisi
11 Ahmet UZUN Ogretim Goérevlisi
12 Ebuzer CENGIz Ogretim Gorevlisi
13 Ersin AYHAN Ogretim Gorevlisi
14 Eyylp AKCAN Ogretim Goérevlisi
15 Gulistan OKUTAN Ogretim Gorevlisi
16 Halil ibrahim KELES Ogretim Gorevlisi
17 Hasan EROGLU Ogretim Gorevlisi
18 Hlisamettin NAS Ogretim Gorevlisi
19 Mehmet Ridvan ALTINKUM Ogretim Gorevlisi
20 Mehmet Sah GULTEKIN Ogretim Gorevlisi
21 Tuba BALCI Ogretim Goérevlisi
22 Yasar KAYAN Ogretim Gorevlisi
23 Yunus ALP Ogretim Goérevlisi
24 iker ARI Ogretim Gorevlisi
25 Tuncer KACHAN MYO SEKRETERI
26 Bayram ERDEM MEMUR
27 Aynur ECE MEMUR
28 Sefik DOGAN MEMUR
29 Nuran EVIN MEMUR
30 Mehmet Cetin ~ GUL HiZMETLI
31 Metin iLBAS HiZMETLI
32 Nefise CIFTCI HiZMETLI

6. BIRIMIN KURUMDAKI GOREVI

Potansiyel ara insan is glicline, uygulamaya yonelik olarak fen, teknik ve bilisim konularinda yeterli
bilgileri vermek ve bu elemanlarin hizla gelisen teknolojiye uyum saglama, problem ¢6zme, karar
verme, sorumluluk alma ve girisimci olma 6zelliklerine sahip olmalarini saglamak” misyonuyla kiresel
egilimleri dikkate alarak, mesleki becerilerin yani sira, milli-manevi ve etik degerlere sahip 6grenciler

yetistirmektir.




7. BIRIME AIT RESIMLER







8. YUKSEKOKULUMUZCA SENE ICINDE YAPILAN FAALIYETLER

Etkinligin Adi Tarihi Yapilis Yeri Sonuglar

Atolyelerin Tasinmasi | 16.09.2023 | Mihendislik B Blok Merkez Kampilsimuizde Bulunan
Atolyelerimiz Kezer Kampusimiizde
Bulunan Yeni Yerlerine Tasindi

Oryantasyon Egitimi 11.10.2023 | Mihendislik Programda yilksekokul ve béliimler

Konferans Salonu tanitilirken, 6grenci danismanligi,

uzaktan egitim platformu, 6grenci
otomasyonu, 6grenci topluluklari ve
etkinlikleri hakkinda detayh bilgiler
aktarilarak merak ettikleri sorulara
yanit verildi.

Meslek 16.10.2023 | Kezer Kampsli Meslek Yiksekokulumuz sosyal

Yiksekokulumuz yasam alanlarina yerlestirilen

Sosyal Yasam dekoratif saksilara lavanta, biberiye,

Alanlarina Dekoratif kekik ve gl fidanlar ekildi.

Saksilarin

Yerlestirilmesi

Narko Genclik Egitimi | 06.11.2023 | ilahiyat Fakiiltesi Siirt il Emniyet Midirlagi

Konferans Salonu tarafindan "Narko-Genglik

Egitimleri" kapsaminda Meslek
Yiiksekokulumuz 6grencilerine
"Bagimhlikla Micadele Egitimi"
verildi.

Dekoratif 10.11.2023 | Kezer Kampdisii Makina (CNC, Torna, Kaynak)

Dubalarimizin Montaji atoélyemizde uretilen dekoratif
dubalarimizin montajl
gerceklestirildi.

KERMES: Toksik 21.12.2023 | Kezer Kampusii Siyonizmi destekleyen firmalarin

Siyonizmi Zihinlerden Granlerini kararl ve devamli bir

ve Bedenlerden Atma sekilde boykot etmek, siyonizm atigl

Zamani! icecekler yerine Turk-Osmanli
mutfaginin geleneksel serbetlerini
tanitmak ve birbirinden degerli
serbetleri tatmak lizere kermes
dizenlendi.

Makine ve Metal 25.12.2023 | Uysal Mobilya Uretim | Makine ve Metal Teknolojileri

Teknolojileri Bolim{ Tesisi Bolimimiz, ilimizde faaliyet

Mobilya Uretim Tesisi gosteren uysal mobilya Uretim

Teknik Gezisi tesisine teknik gezi gerceklestirdi.

Milkiyet Koruma ve 20.12.2023 | il Miftuligi Milkiyet Koruma ve Guvenlik

Guvenlik Bolima
Ogretim
Elemanlarimizin il
Muftalagumiz
Blinyesindeki Yeni
Atanmis Glvenlik
Gorevlilerine Yonelik
Mesleki Egitim
Calismas

Bolimi 6gretim elemanlarimizdan
Ogr. Gor. Ahmet UZUN hocamiz
tarafindan il Miftiligimiz
blnyesindeki yeni atanmis glivenlik
gorevlilerine yonelik mesleki egitim
gerceklestirildi.




Yonetim Sistemi
(EBYS) Egitimi

A Blok Toplanti
Salonunu

Miulkiyet Koruma ve 20.12.2023 | Kezer Kampdisli Milkiyet Koruma ve Glivenlik
Guvenlik Bolimu Bolimi 6gretim elemanlarimiz
Ogretim tarafindan Universitemizde faaliyet
Elemanlarimizin gosteren guvenlik gorevlisi
Universitemiz personellerimize yonelik mesleki
Guvenlik Gorevlilerine egitim gerceklestirildi.

Yonelik Mesleki Egitim

Faaliyet

Elektronik Belge 06.12.2023 | Muhendislik Fakltesi | Meslek Yiksekokulu'muz

blinyesinde gorev yapmakta olan
akademik ve idari personele,
Elektronik Belge Yonetim Sistemi
(EBYS)'nin daha verimli ve etkin
kullanilabilmesi igin EBYS Egitimi
verildi.

9. YUKSEKOKULUMUZA AIT GZFT ANALIZLERI

GUCLU YONLERI

1. Ogrenci sorunlarma kars1 duyarli yonetim,

2. Geng dinamik ve kendini gelistiren personelin varligi

3. Alaninda uzman ve tecriibeli personel sayesinde islerin zamaninda, 6zenli ve
diizenli yapilmasi,

4. Teknik ve fiziksel altyapinin yeterliligi,

5. Akademik ve idari birimlerle uyumlu ¢alisma,

ZAYIF YONLERI

1. Ozel sektérle olan iliskilerinin zayiflig1,
2. Bilimsel ¢iktilart degerlendirebilecek Ulusal ve uluslararasi kuruluglarla iligkilerin

zay1f olmasi,

3. Ogretim iiyesi sayismin diisiik olmast,

FIRSATLAR

el A

TEHDITLER

Ozel sektdr ve kamu sektdriinde egitim almis galisanlara yonelik artan talep,
Bolge tliniversiteleri arasinda igbirligi ¢abasi / girisimlert,
Kamu kurum ve kuruluslart arasindaki igbirligi ¢abalari,
Universite-sanayi isbirligi ¢abast,

1. Uzaktan egitimin yayginlagsmasi ile bu programlarda biiyiik iiniversitelerin 6ne

¢ikmast




10.

MESLEK YUKSEKOKULU PAYDAS ANALIZi

Paydas Ad1 ¢ D1 Temel Stratejik

Paydas

S Paydas

Paydas
Beklentisi

Onem

001 Ogrenciler X X Temel Hizmet Alim1 | Mesleki Egitim Giiglii B
Onemli Birlikte Calis
002 | YOK X | X Mevzuat Geregi Mevzuata Uygun Giiglii | Onemli Birlikte Calis
Bagh Ust Yonetim Egitim Hizmeti
Sunumu
003 | idari X X Egitim Hizmeti Taleplerin Giiglii | Onemli Birlikte Calis
Birimler / Sunumu icin Gerekli | Zamaninda Ve Dogru
Koordinatdr Olan Idari Siiregler Bir Sekilde
likler Bildirilmesi
004 Diger X X Hizmet Sunumunda | Egitim Hizmetini Giigli Onemli Birlikte Calis
Akademik Bilgi, Hizmet Ve Gelistirmede Olumlu
Birimler Tecriibe Paylagimi Katki
005 Mezunlar X Egitim Hizmet Kariyer Gelisimine Zayif Onemli Cikarlarmi
Alimmi Tamamlama | Katka, Isbirligi Ve Gozet,
X Kurumsallik Calismalarina
Dahil Et
006 Is Verenler X Stajyer / Uygulama Gelismis Mesleki Zayif Onemli Cikarlarmi
/ Ozel Dersi / Mezun Donanima Sahip s Gozet,
Sektor X Istihdamu Giicti Temini Caligsmalarina
Dahil Et
007 Idari X X Egitim Hizmeti Idari Faaliyetlerin Giiglii Onemli Birlikte Calis
Personel Sunumunda Gerekli | Gergeklestirilmesi
Olan idari Islemler Icin Gerekli Olan
imkanlarin
Saglanmasi
008 Akademik | X X Egitim / Idari Egitim / Idari Giiglii Onemli Birlikte Calis
Personel Hizmet Sunumunu Faaliyetleri
Gergeklestirilmesi
I¢in Gerekli Olan
Imkanlarin
=1
009 Diger X X Staj Imkanlar, K/Iesleki Beceriye Giigli Onemli Birlikte Calis
Kamu Isbirlikleri, Sahip Is tict,
Kurumlari Protokoller, Bilgi/Tecriibe
Karsilikli Cikarlar Paylagimi, Egitim
Isbirligi
010 Yurtdist X Staj imkanlar, Bilgi/Tecriibe Zayif Onemli Cikarlarmi
Yiksekogr Isbirlikleri, Paylagimi, Egitim Gozet,
etim X Protokoller, Isbirligi, Protokoller Caligmalarina
Kurumlar Karsilikli Cikarlar Dahil Et
011 Akreditasy X X Akreditasyon Akreditasyon Giigli Onemli Birlikte Calig
on Talepleri Sartlarinin
Kuruluslart Saglanmast




11. MESLEK YUKSEKOKULU RiSK ANALIZi

Dokiiman No: SIU- RA-001
Revizyon Tarihi: 15.04.2022
Revizyon No: 01

Risk Tanimi

Giderici
Mevcut
Faalivet

Tigili
Belge/Dokiiman

Etki

Olasilik

Risk

Risk
Derecesi

Risk Giderme Yontemi

1. Ders programlarinin
uygulanip uygulanmadigina
yonelik, bolim baskanliklari

Sorumlu

Termin

Kaynak

Sonuglar nasil
degerlendirilecek?

Ogretim elemanlaninin mazeretsiz Iz_!n ve R, taarafindan haftalik kontrol Mudiirlik ve Egitim ; - Ogrenci ve 6gretim
- . gorevlendirm Yillik Izin Saglik Izni - . i v Insan Guict, .
olarak derslere girmemesi X . ! ONEMSIZ Kabullenme yapilmasi bdlim ogretim - elemanlarnnin geri
. elerin Gorevlendirmeler F— e % R Teknoloji I N
nedeniyle ders yapilamamasi . 2. Konuya iligkin aylik Bolim | bagkanliklari donemi bildirimleriyle
kontroli 3 1 3
Baskanliklari toplantisinda
genel degerlendirmenin
yapiimasi
Teghizatlarin
E g-:;al;::r::g;::t:al:‘l,l:n: " \t;:klmlannm Periyodik Bakim ONEMSiz Kabullenme ;:ﬁlr;fl::::] r:tllrllmasmln Techizatin Eg:'téﬁm Insan Giici, T:f:rllzait(l:ﬂ:t::egrli:
g Y - Takip Listeleri 3 1 3 M yap kullanildigi birim gretim Teknoloji g slkay
calinmasi kontrollerinin saglanmasi doénemi sayisi
yapiimasi
Hatali veya gecikmeli not girisi Otmasyonun Sinav sonuglarinin bir listesi .
h oo . : Akademik ; - . e
nedeniyle nihai ders uyarivermesi | Sinav evrakalari ve ile sinav evrakalarinin e . Insan Gucl, Ogrencilerin itiraz
" . s oy . o ORTA Azaltma A Ders Yduriitiictisi takvim not »
degerlendirmesinin hatal ve 6grenci sinav sonug listesi 4 1 4 tutanakla tesliminin ‘His tarihleri Teknoloji sayisi
yapilmasi itirazlan saglanmasi giry
Egitim hizmetinde kullanilan i . e 1-Gnem baslarinda rutin Bilgi Isle[n Daire .
- Bilgisayarlara Kisisel bilgisayar bakim ve onarm Bagkanligi, Egitim ; - .
bilgisayarlarda yasanan - " e v Insan Gucl, Bigisayar anza
: . bakim bakim ve kullanim ONEMSIZ Kabullenme calismalarinin yapilmasi Bilgisayar 6gretim " P
aksakliklar nedeniyle egitim 3 1 3 R - o Teknoloji bildirimi sayisi
- s yapilmasi kilavuzu 2- ullanicilanin talebi tizerine Teknolojileri doénemi
hizmetinin sunulamamasi e
bakim ve onarim yapilmasi Bolimi
Ogrencilerin zamansiz olarak Ogrenciyi A . ; - . L
idari ve akademik personeli ilgili birime Sozlt beyan 2 3 6 ORTA Azaltma Dva nlsmnlarln aylk olarak Danisman gretim Akad§m|k [nsan Guc__u, Ogrencilerin itiraz
. > X ogrencilerle toplanti yapmasi | elemanlar takvim Teknoloji sayisi
mesgul etmesi yoénlendirme
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Tigili personelin resmi
Resmi yazismalarda yapilan Ust amirin " : yazismalarda uyulacak usul Birim idari . Insan Giici, Reddedilen yazilar
hatalar nedeniyle zaman kaybi kontrolli EBYS ONEMSIZ Azaltma ve esaslar hakkinda Yoneticisi Akademik i Teknoloji sayisi Y
bilgilendirilmesi
1- uafiyet ve Intibak
komisyonlarinin
olusturulmasi ve gerekli Akademik
Ders Muafiyet ve sinif intibakinin Bilgilendirme Yénetmelik, genel, M : meyzuat_a ligkin bilgilerin Boliim bagkanlari, taky |mde Ogrencilerin itiraz
eksik ve hatali yapilmasi toplantilan usul ve esaslar ONEMLL Azaltma verilmesi. ilgili komisyonlar belirtilen Mevzuat sayisi
2- dnetmeliklerden kaynakli degerlendir
sikintilann giderilmesine me slresi
yonelik degisiklik teklifi
yapilmasi
Beyan ile
o otomasyon oo
:::i‘:;r:sli’::gI::ZT::I‘e‘:-?nn:asmanmda sistemindekd Ek ders beyanlari ORTA Azaltma Ek ders creti beyan Bilgi Isim Daire sglr'g:m Insan Guicd, Sistem kontrolii
. . " bilgilerin otomasyonu kullanimi Baskanligi Y ] Teknoloji
teslim edilmemesi donemi
karsilagtirima
S|
Yiksekokul
uffal_(tan 1-Uzaktan egitim sisteminde
egitim = hemen sorun giderilir. Yiiksekokul Egitim :
Uzaktan egitim sisteminde koordinatorii | Ogretim elemanlari ile . § o o Insan Gucd, . .
. P iyt - . ORTA Azaltma 2-Universitemiz Uzaktan uzaktan egitim ogretim - Sistem kontrolii
yasanabilecek sikintilar niin Ogretim ogrencilerin talepleri o ) e Y ) Teknoloji
Egitim Merkezine durum koordinatorii donemi
e[emanlan ve bildirilerek sorun giderilir,
SIUZEM ile !
surekli irtibati
Bilgi Islem
Daire
internet alt yapisi Bagkanhgi o 1- Yiiksekokul internet - . L
nedeniyle yap ve Uzaktan Ogretim elemanlar ORTA hatlarinin bakim ve onanmi | ¢ e Eglrig?m Insan Ogrencive
yasanabilecek Egitim ile dgrencilerin 4 Azaltma | 2- igili birimlerle hizl donemi Guci, | personelin geri
sikintilar Merkezi ile talepleri iletigim Teknoloji bildirimleri
surekli
iletisim
Personel
durumuna
. . i iligkin Personel
Idari personelin grev yeri olarakilgil | Atamave ) . hareketliligine iliskin Yiiksekokul Egitim Ogrenci ve 6gretim
degisikligi nedeniyle birim birimlerle gdreviendirme ONEMSIZ | Kabullenme | gnlemler hakkinda ilgili Yénetimi Bgretim Mevzuat elemanlannin geri
faaliyetlerinin aksamasi siirekli yazilar 3 birimlerle yazigmalar donemi bildirimleriyle
iletisim ve goriismeler yapma
halinde
olunmasi
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12. MESLEK YUKSEKOKULU PERSONELI iLE ILGILI BiLGILER

iIkdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Doktora
Kisi Sayisi 0 4 2 2 24
Yiizde 0 %12,5 %6,25 %6,25 %75

1-3 yil 4-6 yil 7-10 yil 11-15 yil 16-20 yil 21 yil iizeri
Kisi Sayisi 3 7 10 9 3 0
Yiizde %9,375 | %21,875 %31,25 %28,125 %9,375 0

13. YAYINLARA DAIR BILGILER

Sirano Birim Adi 2023 —
sCl SCI | SSCI  AHCI -
Expanded S
<
1 Toplam 1 2 0 0 3

Sira No

Birim Adi

Uluslar arasi
Hakemli Dergi
Uluslararasi
Hakemsiz Dergiler

Ulusal Hakemli
Dergiler

Ulusal Hakemsiz

Dergiler
TOPLAM

Toplam

N

o
N

Birim Adi =)
N —
& 10 (7] =)
© 2] i N
[ O G — - e o QO -
o O = u = o wv =
c 23S i) -3
— — m — — m - — E
©
3 e & ® 3 g @ <
) a = 3 ~
© 5 ) =) o
= 5 (@)
& > =
1 Toplam 0 9 0 0 9
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SiraNo Birim Adi

(Ders Kitaplari Harig)
Uluslar arasi Yayinevleri
™ Tarafindan Yayimlanan Ders
Ulusal Yayinevleri Tarafindan
~ [Yayimlanan Kitap (Ders
Kitabi Harig)
Yayimlanan Ders Kitabi

Kitabl

o Ulusal Yayinevleri Tarafindan

Uluslar arasi Yayinevleri
o [Tarafindan Yayimlanan Kitap

w TOPLAM

1 Toplam

ATIFLARA iLiSKiN BiLGILER

Toplam 63
PATENT BIiLGILERI

Toplam 0 0

Dis Kaynakl Projelere iligkin Bilgiler

0 0 0 |0 | o 0

14. KOORDINATORLUKLER

Proje No Proje  Proje Adi Yiiriitiicii Destek Toplam Kalan Baslam Bitis
Tiird Miktar Harcam Biitge a Tarihi Tarihi
1 a
0 0 0 0 0 0 0 0 0

Proje Numarasi(  Yayin Dergi  Dergi  Dergi Yaymm  DOI Numarasi(
Varsa ) Bashgi  Adi Yil ISSN Tiirt Varsa)

0 0 0 0 0 0 0
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2019 2020 2021 2022 2023
Proje Sayisi 0 0 0 0 0
Tutari (TL) 0 0 0 0 0

15. ERASMUS FARABI

Yillar 2019 2020 2021 2022 2023
Gelen Ogrenci 0 0 0 0 0
Sayilan

Giden Ogrenci 0 0 0 0 0
Sayilan

Yillar 2019 2020 2021 2022 2023
Gelen Ogrenci 0 0 0 0 0
Sayilari

Giden Ogrenci 0 0 0 0 1
Sayilari

16. IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Siirt Universitesi Meslek Yiiksekokulu yoneticisi olarak yetkim dahilinde; Bu idarede,
faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiiriitiildiigiini,
kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢
kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin diislince ve
onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2023 yil1 Faaliyet Raporunda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
teyit ederim. (Siirt / Ocak 2024)

Dog. Dr. Mithat ELCICEK
Miidiir



