2025-2026 AKADEMIK PERSONEL MEMNUNIYETI
ANKETI SONUCLARI

Toplam Katilimer Sayis1 (N): 26

Donem: 2025-2026 Akademik Y1l

Soru Memnuniyet Maddesi 1 12|34 |5 |Ortalama (5

No Uzerinden)

1 Y Uiksekokulumuzun kurumsallasma 0 |0]2]|8 |16|4,54
dizeyi

2 Ydnetim kararlarina akademisyen 0 |[1(3]|7 [15|4,38
katilimi1

3 Ust-alt kademe aras1 sorun 0 |0[3|8 |15|4,46
tartigma/geri bildirim

4 Fikir ve diisiincelerin 6zgurce 0 |[0|1]9 |16]4,58
aciklanmasi

5 Idari g6revlere secilme/atama 1 |0(3|8 |14]431
objektifligi

6 Yetki ve sorumluluklarin dengeli 0 |0|2]|6 [18]4,62
olmasi

7 Boltimdeki akademik kadro sayisinm [0 | 1|2 |5 |18 | 4,54
yeterliligi

8 Ogretim elemanlar1 arasindaki igbirligi |0 |12 ]9 |14 4,38

9 Ogretim etkinlikleri/ders yukii 0 |0]|2]|7 |17|4,58
uygunlugu

10 Aragtirma ve yayma ayrilan zamanin |1 |0 |3 |7 |15|4,35
yeterliligi

11 Kdltir ve sanat hizmetleri 1 [2[5]9 |9 |388

12 Guvenlik hizmetleri 0 |1]4]10[11[4,19

13 Bilgisayar, yazici vb. arag-gereg 0 |2|3|8 [13]|4,23
yeterliligi

14 Ofis/biiro/odalarin fiziksel kosullar 0 1|47 |14|431

15 Temizlik hizmetleri 0 10]2]9 |15]4)50

16 Calistiginiz birimdeki 0 |1/2|6 |17]|4,50
motivasyonunuz

17 Akademik personel olmaktan duyulan |0 |0 |1 |7 | 18] 4,65
memnuniyet

18 Mobbing veya etik dis1 baskiya tamk (22 |2 |11 (0 |1,27
olma*
GENEL MEMNUNIYET 4,41
ORTALAMASI




