ÖĞRENCİ AKRAN DEĞERLENDİRME FORMU
Değerli Öğrencimiz,
Bu form, grup çalışmaları ve ortak öğrenme süreçlerinde öğrencilerin birbirlerine yönelik değerlendirmelerini almak amacıyla hazırlanmıştır. Değerlendirmelerinizi objektif, dürüst ve yapıcı bir şekilde yapmanız beklenmektedir.
Değerlendirme sonuçları, öğrencilerin bireysel ve grup çalışmalarındaki gelişimlerinin desteklenmesi amacıyla kullanılacaktır.
A. GENEL BİLGİLER
Dersin Adı: ....................................................................................
Öğretim Elemanı: ...........................................................................
Grup / Proje Adı: ............................................................................
Değerlendirilen Öğrencinin Adı Soyadı: ....................................................
Değerlendiren Öğrencinin Adı Soyadı: .......................................................
Tarih: ....../....../............

B. DEĞERLENDİRME ÖLÇEĞİ
	Puan
	Açıklama

	1
	Hiçbir zaman

	2
	Nadiren

	3
	Bazen

	4
	Çoğunlukla

	5
	Her zaman


C. AKRAN DEĞERLENDİRME ÖLÇÜTLERİ
	No
	Değerlendirme Ölçütü
	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Grup çalışmalarına aktif olarak katılır.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	2
	Kendisine verilen görevleri zamanında yerine getirir.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	3
	Grup çalışmalarında sorumluluk alır.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	4
	Grup arkadaşlarıyla etkili iletişim kurar.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	5
	Grup arkadaşlarının fikirlerini dinler ve dikkate alır.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	6
	Farklı görüşlere ve fikirlere saygılı davranır.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	7
	Grup çalışmalarında iş birliği içerisinde çalışır.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	8
	Gerektiğinde grup arkadaşlarına yardımcı olur.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	9
	Grup içerisinde ortaya çıkan sorunların çözümüne katkı sağlar.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	10
	Çalışmalara zamanında ve düzenli katılır.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	11
	Üstlendiği görevi özenli ve eksiksiz şekilde yerine getirir.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	12
	Grup başarısına katkı sağlayacak fikir ve öneriler sunar.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	13
	Grup içerisinde görev ve sorumlulukların adil paylaşılmasına katkı sağlar.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	14
	Grup çalışmalarında yapıcı ve olumlu bir tutum sergiler.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	15
	Grup çalışmasının hedeflerine ulaşmasına katkı sağlar.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐



D. AÇIK UÇLU DEĞERLENDİRME
16. Değerlendirdiğiniz öğrencinin grup çalışmasındaki en güçlü yönü nedir?
....................................................................................................
....................................................................................................
17. Değerlendirdiğiniz öğrencinin geliştirmesi gerektiğini düşündüğünüz yönü nedir?
....................................................................................................
....................................................................................................
18. Bu öğrencinin grup çalışmasına yaptığı önemli bir katkı varsa belirtiniz.
....................................................................................................
....................................................................................................
19. Öğrencinin grup çalışmasına katkısını genel olarak nasıl değerlendirirsiniz?
☐ Çok başarılı
☐ Başarılı
☐ Yeterli
☐ Geliştirilmeli
☐ Yetersiz
20. Eklemek istediğiniz görüş ve önerileriniz:
....................................................................................................
....................................................................................................

DEĞERLENDİRME SONUCU
[bookmark: _GoBack]Toplam Puan: ............ 
Genel Değerlendirme:
☐ Çok başarılı
☐ Başarılı
☐ Yeterli
☐ Geliştirilmeli
☐ Yetersiz
Değerlendiren Öğrenci:
Adı Soyadı: ............................................................
İmza: ............................................................

